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SØKNAD

Besøksforvaltnings‑ og vertskapskursr
I hvilket fylke skal tiltaket gjennomføres? Viken

Anslå varighet for tiltaket: 01.01.2022 ‐ 31.12.2022

Beskrivelse av tiltaket:
Tiltaket er todelt og kan støttes helhetlig eller hver for seg
Beskrivelse av tiltaket:
Kompetanseutviklingstiltaket er en videreføring av tiltaket med samme navn som ble gjennomført i 2021
(vår ref. 21S08E53, Deres ref. 2021/733 21010182). I 2021 fikk vi bare gjennomført halvparten av kursene, 5
av 10, som følge av smittevernrestriksjoner i forbindelse med pandemi. Av disse var 3 digitale og 2 fysiske
kurs.
Norges nasjonalparkkommuner (NPKL) sin ambisjon er å gjennomføre 10 kurs i 2022, og ikke færre enn 5.
Kursene gjennomføres primært som fysiske kurs da kursene er interaktive, noe som erfaringsvis ikke egner
seg like bra digitalt, spesielt når kurset går over to dager. Kurs kan bli gjennomført digitalt om
smittevernrestriksjoner i forbindelse med pandemien tilsier det.

I tillegg søker NPKL midler til å lage en film på ca. 30 minutter som skal bidra til innsalget av kurset og
rekruttering av deltakere. Kursholder og daglig leder i NPKL skal ha hovedrollene i filmen som kan vises i
egnede fora som kommunestyremøter, verneområdestyremøter, møter i reiselivslag, m.v. og i tillegg legges
ut på egen kanal i sosiale medier. Filmen produseres over to dager med en produksjonskostnaden er
begrenset til kr. 45 000

Beskriv samarbeidspartnere:
Høve Støtt Hallingdal AS, Øvre Holsvegen 3, 3576 HOL. (org.nr. 986 483 942)
Daglig leder, Pål Medus, er ansvarlig for kursinnholdet og for gjennomføring av kursene.
Han har jobbet som kursholder siden 2007 innen temaet opplevelsesbasert turisme hvor vertskap har vært
en viktig del. Høve Støtt Hallingdal AS er en av få aktører som har avtale med Innovasjon Norge om
gjennomføring av kompetansegivende kurs
(se https://www.innovasjonnorge.no/no/tjenester/reiseliv/kurs‐for‐reiselivsnaringen/opplevelseskurset/)
Pål Medhus har erfaring fra alle fagfelt innen reiseliv. Han har vært inspirator for mange bedrifter i hele
landet, også gjennom arbeidet med bærekraftig reiseliv. Videre arbeidet tett med forvaltningen og Hol
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kommune siden opprettelsen av Hol som nasjonalparkkommune og Geilo som nasjonalparklandsby. Han er
initiativtaker til Geilo sin status som Bærekraftig Reisemål.

Hvem er målgruppen og hvilken bruk ser man for seg?
Alle som kan bidra til merkevarens målsetting om økt besøk og bred verdiskaping, herunder;
lokale næringsaktører (små bedrifter), folkevalgte i kommuner, fylkeskommuner og verneområdestyrer,
ansatte i kommuner, verneområdesekretariat, besøkssenter, fjellstyrer/Statskog/SNO, grunneiere,
ressurspersoner, lag og
foreninger.
Det vil være regionale og lokale variasjoner når det gjelder sammensetting av deltakere. Målsettingen er å
få med berørte parter som kan bidra til god helhetlig besøksforvaltning i kommunene.
Hensikten er en bærekraftig samfunnsutvikling som også ivaretar interessene til de besøkende og de som
bor i kommunene.

Beskriv hvilken kunnskap/kompetanse som er nødvendig for å realisere tiltaket:
Kompetanse og erfaring med bærekraftig reiselivsutvikling, innsikt i offentlig administrasjon, se dette i
sammenheng og samarbeide med andre relevante aktører under og utenfor merkevaren om den helhetlige
bærekraftige samfunnsutviklingen.

Hvem eier grunnen der tiltaket skal gjøres (dersom det er et fysisk tiltak):
Ikke relevant

Hvem skal eie og vedlikeholde tiltaket i etterkant/hvordan skal arbeidet videreføres:
Norges nasjonalparkkommuner og den enkelte kommune som gjennomfører tiltaket.

Beskriv hvordan krav om 50% egenfinansiering skal løses:
Deltakernes egeninnsats.

Fremdriftsplan:
Om det gis støtte til filmproduksjon vil denne delen av tiltaket prioriteres slik at den kan komme til
anvendelse så tidlig som mulig.
Så snart Miljødirektoratet har svart på søknaden henvende oss til medlemskommunene og tilby
kompetansegivende kurs, forutsatt at tiltaket støttes økonomisk over ordningen "Tilskudd til verdiskaping
basert på
naturarven".
I løpet av perioden april‐desember gjennomføre 10 kurs.
Evaluering av og evt. revisjon etter hvert kurs.
Daglig leder deltar evt. på utvalgte kurs som observatør etter egen og kursleders vurdering.

Budsjett

Kostnader Beløp

Kurskostnad kursleder 10 kurs 550 000

Reisekostnader kursleder 10 kurs, snitt 150 000

Kostnad kurslokaler og servering, 2 dager, estimat 73 000

Deltakelse kurs, eget arbeid 1 085 000
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Prosjektledelse 52 500

Filmproduksjon 45 000

Sum kostnader 1 955 500

Finansiering Beløp

Samlet kostnad 1 955 500

    ‐ Egne midler 1 085 000

    ‐ Andre offentlige tilskudd 0

    ‐ Annen finansiering 0

Omsøkt tilskudd 870 500

Beskriv hvordan krav om egenfinansiering løses?
Ikke utfylt

Kan tiltaket/deler av tiltaket gjennomføres med mindre tilskudd enn omsøkt? Ja
På hvilken måte?
Ved å gjennomføre færre kurs

Minste tilskuddssum for gjennomføring: 412 750

Eventuelle merknader:
Ikke utfylt

Vedlegg

Beskrivelse av Vertskapskurs for Norges nasjonalparkkommuner 2022.pdf (Prosjektbeskrivelse)

Invitasjon til å delta på besøksforvaltnings‐ og vertskapskurs i 2022.pdf (Prosjektbeskrivelse)

Prosjekt 10026 Besøksforvaltnings‐ og verstskapskurs ‐ Budsjett 10 kurs.pdf (Økonomi/Finansiering)

Prosjekt 10026 Besøksforvaltnings‐ og verstskapskurs ‐ Budsjett 5 kurs.pdf (Økonomi/Finansiering)

 Bjørn Åge Jenssen for NORGES NASJONALPARKKOMMUNER

Levert 14.01.2022
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